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Retrospectiva 2021

Confira como foi o ano da
Adepol e quais as
expectativas para 2022

O ano de 2021 foi, para a Associa-
cao dos Delegados de Policia do
Distrito Federal (Adepol/DF), um
periodo de retomar projetos pau-
sados em decorréncia da pande-
mia de Covid-19.

Mesmo em uma época ainda di-
ficil, cheia de restricdes, a direto-
ria da Adepol conseguiu fazer um
trabalho de exceléncia e cumpriu
as pautas planejadas neste ano.

O presidente da Associacao, Ama-
rildo Fernandes, promoveu ao
longo de 2021 diversas melhorias
no Clube, incluindo desporto, la-
zer, recreacao, obras e reformas,
além de solucionar queixas apre-
sentadas a gestdo, como: a me-
lhoria das quadras, iluminacdo, o
aquecimento das piscinas, refor-
mas nos banheiros, entre outros
upgrades.

Dessa forma, Amarildo baseou

sua gestdao e a manteve focada no
amparo de seus associados para
a melhoria na qualidade do lazer
de cada familia e comunidade fre-
quentadora do Clube da Adepol.

Além das pautas voltadas para o
Clube, a Adepol foi incisiva em
dar apoio as lutas do Sindicato
dos Delegados de Policia do DF
(Sindepo/DF), que esteve ao lon-
go do ano em busca de melhores
condicOes de trabalho e salario
para a categoria.

O apoio e a uniao das forcgas fi-
zeram toda a diferenca para de-
monstrar ao Governo a estrutu-
ra solida e as bases firmes que
as Entidades, juntas, tém, em se
tratando de representatividade
para os profissionais da categoria
e, consequentemente, represen-
tatividade nas urnas. Essa € mais
uma vitoria importante alcanca-
da nesta gestao.

ENTREVISTA

O Delta Informa conversou com o
presidente Amarildo sobre as pers-
pectivas que as Diretorias da Adepol
terdo para 2022, além de uma re-
trospectiva por entre as vitérias al-
cancadas pela Associacao durante
0 ano, mesmo em meio as dificulda-
des decorrentes da pandemia.

Delta: Doutor Amarildo, como vocé
avalia o ano de 2021 para a Asso-
ciacao?

Amarildo Fernandes: Em 2021 ain-
da tivemos um pouco de dificuldade
por conta da pandemia. O periodo
mais critico foi 2020, em 2021 seus
efeitos também se estenderam, mas
buscamos dar continuidade a algu-
mas reformas, por exemplo, fizemos
uma quadra de areia, um vestiario
feminino e um masculino entre as
quadras, revitalizamos a quadra de
ténis, algo que teve um o6timo retor-
no por parte dos associados.

Tivemos ainda melhorias no Espaco
Mulher e no parquinho infantil, obras
de 2020, mas que, este ano, confir-
maram a nossa expectativa por sua
adesao expressiva. O parquinho,en-
tdo, nem se fala! A mae, por exem-
plo, pode ir ao saldo e se sentir con-
fortavel sabendo que a crianca esta
sendo assistida no parquinho com
uma monitora que o acompanha.

Delta: Quais outras mudancas vocé
destaca como significativas para a
melhoria da experiéncia dos filiados
no Clube?

A.F.: Trocamos a grama do campo
esse ano, que agora € uma grama
padrao FIFA chamada Bermudas,
com fibras de alta qualidade. Tam-
bém estamos trocando as ilumina-
cOes dos campos e das quadras por
LED para economizar energia, que
sera poupada para o aquecimento
da piscina grande, ja que, em 2021,
aquecemos as piscinas infantil e ju-
venil com um padrao de altissima
qualidade.

Outra reforma que ficou muito ba-
cana foi a do banheiro feminino, ti-
vemos um feedback fantastico e &
mais um demonstrativo de que esta-
mos dando continuidade ao que pla-



nejamos no inicio da gestao.

D: E na area desportiva, o que vocé
destaca como de impacto para os
associados em 20217

A.F.: Na area do desporto tivemos,
mais uma vez, o Campeonato Ade-
boleiros, que esse ano teve como
tema a Eurocopa e o time da Espa-
nha como campeao. Foi um evento
de grande sucesso e com participa-
cao massiva dos associados. Foi,
sem duvidas, o melhor de todos os
anos, ja que investimos bastante
tempo e buscamos mais patrocinios
para nos ajudar.

Ainda em relacao aos esportes, co-
mecamos o ano de uma o6tima for-
ma, com o beach tennis, o que foi
um atrativo muito bom para que os
associados retornassem ao Clube
apos esse periodo de pandemia em
2020. Essa busca, inclusive, ense-
jou a construgao de uma segunda
quadra para a pratica do esporte.

D: E a meta para essa construcao,
tera prazo para ser cumprida?

A.F.: A perspectiva para 2022 é
inaugurar essa segunda quadra de
beach tennis, além de fortalecer o
esporte ainda mais. Por falar em
esporte, o atletismo tem sido nos-
so carro chefe, isso porque, com a
parceria com a equipe Tornado e os
25 atletas que a Adepol ajuda com
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o treino e fornecimento de material
esportivo, temos tido muitos resul-
tados positivos, inclusive com uma
das atletas associadas compondo
a selecao brasileira, o que € muito
gratificante para todos nos.

D: E de onde vem a vontade da sua
gestdo em incentivar atletas de are-
as carentes do DF?

A.F.: O viés para o atletismo, da for-
ma como € incentivado no Clube,
tem uma razéo de ser. Esse ano hou-
ve a aprovacao da Lei n°® 6888/2021
do GDF, que dispde sobre a regula-
rizacdo de ocupacdes historicas de
associagdes ou entidades sem fins
lucrativos em unidades imobiliarias
da Companhia Imobiliaria de Brasi-
lia - Terracap ou do Distrito Federal.

Como muitos sabem, nds temos uma
area abaixo das churrasqueiras que
nao é ainda registrada como da Ade-
pol, € uma ocupagao regularizada,
mas € uma ocupacgao. Agora, com 0
advento dessa Lei, temos a chance
de regularizar essa situacao. Ela foi
inovadora ao ser elaborada com a
participacao de todos os presidentes
de Clubes e um representante do
Governo, o Diretor de Regularizagao
Social e Desenvolvimento Econémi-
co da Terracap, Leonardo Mundim.

O Governo nos ouviu, colocou um
representante e, unindo nossas su-
gestdbes com as deles, construimos

uma Lei muito boa, que prevé que
a Entidade pode fazer a ocupagao
daquela area por um periodo de 30
anos, renovavel por mais 30, pagan-
do essa ocupacao de uma das duas
formas, a primeira em dinheiro, o
gue nao € barato, ou ainda median-
te moeda social, como por exemplo,
o oferecimento de esportes gratuitos
a comunidade carente, que € o que
fazemos ha dois anos.

D: Como o senhor avalia as pers-
pectivas da Associacdo e do Clube
para o proximo ano?

A.F.: A partir da apresentacao do
projeto, os atletas irdo receber mais

Beach tennis vira febre entre os asso-
ciados!

Reunido com o ministro da Justica e
Seguranca Publica, Anderson Torres |
Maio de 2021.
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atencao e disponibilidade de recur-
sos da Adepol, que ao invés de pa-
gar em dinheiro para o GDF, ira pa-
gar em um servigo efetivo prestado a
essa criancada do atletismo. E uma
satisfacido pessoal ver uma crianca
carente se transformar em um atleta
de altissimo nivel.

Vamos para 0 ano que vem com a
boa expectativa de ratificar de vez
a ocupacao daquela area da Ade-
pol mediante o pagamento da moe-
da social. Esse sera o nosso princi-
pal foco para o ano que vem, além
das obras do Clube que ja estdo em
andamento, a moeda social sera o
nosso carro chefe!

Sécia-atleta da Adepol, Vida Aurora,
conquista ouro em Sul-Americano do
Equador | Maio de 2021.

Presidentes da Adepol, Amarildo Fer-
nandes, e da Associacdo Nacional dos
Delegados de Policia Judicidria (ADPJ),
Gustavo Mesquita | Maio de 2021




Sindicato e Associacdo de Delegados
assinam adesdo ao GDF Saude | Ju-
nho de 2021.

Dia dos pais teve muita diversao para
0s papais e a garotada | Agosto de
2021.

Espaco Mulher completa 1 ano de
funcionamento | Outubro 2021.
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Sécia-atleta da Adepol, Rayane Soa-
res, participa dos Jogos Paralimpicos
de Téquio | Agosto de 2021.

Parquinho do Clube conta com moni-
tora para auxiliar os pais no cuidado
com as criangas.

Dia das criancgas teve muito diversao
para a garotada | Outubro de 2021.

Adepol investiu em mais esportes
para o clube, como o kitesurf.

Reunido com o Delegado-Geral de Po-
licia Civil, Robson Candido da Silva e
com o Secretdrio de Seguranca Publi-
ca do DF, Julio Danilo Souza Ferreira |
Novembro de 2021.

Reunido das forcas de seguranca com
o Secretario de Seguranca Publica do
DF, Julio Danilo Souza Ferreira | De-
zembro de 2021.

T om e —

Atletas da Adepol tiveram grande
desempenho ao longo de 2021.

Reunido com o ministro da Justica,
Anderson Torres | Novembro de
2021.

O Baile dos Delegados 2021 foi um
grande sucesso!




Retrospectiva 2021

Confira como foi o ano da
Sindepo e quais as
expectativas para 2022

Foram realizadas reunides com a Diretoria do Sindepo para tratar sobre temas priorita-

rios para a categoria | Novembro de 2021.

Ao longo de 2021, o Sindicato
dos Delegados de Policia do Dis-
trito Federal (Sindepo/DF) este-
ve envolvido em diversas pautas
sensiveis a categoria. Por conta
da pandemia de Covid-19, o pe-
riodo ainda era de instabilidade,
mas seus representantes ndo
mediram esforcos para alcancar
pleitos essenciais a classe, como
a tdo sonhada assisténcia integral
a saude.

Para o presidente do Sindepo,
Marcelo Portella, que retornara

ao cargo de vice-presidente do
Sindicato em 2022, o ano foi de-
CiSivo para mostrar aos governan-
tes e a sociedade a importancia
da Policia Civil do Distrito Fede-
ral (PCDF) para o funcionamento
do Estado. “Durante a pandemia,
a PCDF nao parou nenhum dia.
Nos demonstramos, efetivamen-
te, que somos essenciais para o
funcionamento do Estado, dife-
rentemente de muitas carreiras,
que até hoje nao retornaram ao
trabalho presencial. Nos fomos
ainda mais demandados para

manter a ordem e controlar as
restricdes que foram impostas na
pandemia”, ressalta o presidente.

Desde abril, Portella tem desem-
penhado a nobre funcao de pre-
sidir o Sindepo durante o afasta-
mento de Rafael Sampaio para
realizar trabalho na Secretaria de
Governo da Presidéncia da Repu-
blica. Por sentir a necessidade de
agregar na reinvindicacao salarial
da categoria, Sampaio retornara
ao cargo de presidente da Entida-
de em janeiro de 2022.

Portella destaca o comprometi-
mento dos servidores das forcas
de seguranca do DF para, por dois
anos consecutivos (2020-2021),
registrar o menor indice de ho-
micidios em 41 anos, com indices
de reducao que chegaram a 37%.
“Seguimos demonstrando a ques-
tdo da funcao essencial prestada
pela PCDF ao Estado, que ndo s6
manteve a seguran¢a, COmo con-
seguiu abaixar e muito os indices
criminais registrados no Distrito
Federal”, parabeniza ele.

Entre as dezenas de manifesta-
cdes e reunides com foco nos
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pleitos da categoria, ele destaca
gue a reuniao mais emblematica
do ano foia com o Governador do
DF, Ibaneis Rocha. “Foi um marco
divisor, pois estabelecemos di-
versas estratégias para conseguir
sensibilizar os tomadores de de-
cisao acerca da situacdo atual dos
Delegados de Policia e demais
servidores da PCDF e, a partir dai,
avancar nas negociacdes a respei-
to da nossa recomposicao salarial
e outros temas caros a nossa ca-
tegoria”, avalia ele.

O presidente afirma ainda que,
entre as reinvindicacdes atendi-
das, a principal trata-se da con-
guista da tao sonhada Assisténcia
Integral a Saude. “A PCDF nun-
ca contou com nenhum tipo de
plano de saude ou assisténcia a
salde de seu servidor, e conse-
guimos viabilizar a Lei que nos ga-
rante essa assisténcia. Essa é uma
conquista historica e a categoria
ira se beneficiar com ela. Durante
muito tempo, o trabalho do Sin-
depo sera reconhecido por conta
dessa grande conquista”, come-
mora Portella.




ENTREVISTA

O Delta Informa entrevistou o De-
legado Rafael Sampaio, que ira re-
tornar ao cargo de presidente do
Sindepo, sobre as perspectivas da
Diretoria para 2022 e as principais
pautas a serem trabalhadas ao lon-
go do ano. Confira!

Delta: Doutor Rafael, fale mais so-
bre a sua motivacéo para retornar a
presidéncia do Sindepo.

Rafael Sampaio: Percebi que se
avizinhava mais um periodo de rei-
vindicacao salarial e senti que preci-
sava estar junto com meus colegas
nesse momento. Minha conscién-
cia me cobrou colocar a minha ex-
periéncia politica, adquirida com os
anos, inteiramente a disposicao.
Soldado cascudo tem que estar no
front, e nao seria razoavel permane-
cer afastado nesse momento, com
limitagbes para ajudar no processo.
A verdade é que a coisa se tornou
publica e ganhou impulso quando
dei uma entrevista para o Correio
Braziliense. A conversa era de poli-
tica eleitoral, mas descambou para
as questodes internas da PCDF, es-
pecialmente a questao salarial. No
tempo vi que a Diregao ficou incomo-
dada, mas hoje devem reconhecer
que aquele impulso foi importante,
pois o0 que tinha sido feito até entao,
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nao tinha tido forca para deflagrar o
processo.

D: O que havia sido feito antes, em
relacdo a questao salarial?

R.S.: A informacdo que tenho € de
que o Diretor-Geral procurou sozi-
nho o Governador Ibaneis e pediu
um reajuste, tendo recebido um pe-
remptorio nao. Procurou tambeém,
em vao, o Ministro da Justica, que
também sinalizou negativamente.
De outro lado, o Dr. Marcelo Portella
procurou o Governador Ibaneis, ten-
do também recebido uma sinaliza-
¢ao negativa.

A coisa ainda estava nos bastido-
res, quando, sabendo informalmente

que as forcas federais receberiam
reajuste, dei a entrevista ao Correio
Braziliense e a coisa comecou a fer-
ver. Focaram na questao da aero-
nave, mas aquela informacdo nao
tem relevancia, o que importava é a
questao salarial.

As vezes é importante expor com
clareza a situacao e transbordar o
bastidor, como aconteceu na oca-
siao. Logo depois, quando surgiram
as informagdes oficiais de que ha-
veria o encaminhamento de um rea-
juste das forgas de policiais federais
pela Unido, a coisa se tornou insus-
tentavel e as entidades da PCDF,
PMDF e CBMDF resolveram se unir
em torno da mesma reivindicagao.

D: O que a unido dessas forcas re-
presenta para a PCDF?

R.S.: Que ndo podemos permitir que
haja um distanciamento maior ainda
em relacdo a nds, especialmente
considerando as perdas por nos en-
frentadas. Nesse contexto, senti que
precisava voltar e estar com meus
pares, adquirir autoridade moral e
legitimidade para falar em nome dos
Delegados, entdo resolvi abrir mao
de minha posicao e retornar ao Sin-
depo/DF. Conversei com a Ministra
Flavia e ela me entendeu. Pediu que
ficasse até fevereiro, mas conside-
rei com ela que seria muito tempo e
fechamos um acordo para eu voltar
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em meados de janeiro. Sempre sou-
be que iria voltar para minha casa,
sO n&o sabia quando. Antecipei um
pouco a volta e fiquei muito feliz com
a receptividade por todos, me dan-
do a certeza de que tomei a decisao
certa.

D: Quais sdo as pautas prioritarias
para a carreira em 20227

Hoje temos duas pautas urgentes.
Salario e saude. Se resolvermos
essas duas pautas, poderemos fes-
tejar 2022 como um ano prospero
para nos, e nos esforcaremos mui-
to para isso! Creio que as circuns-
tancias estdo favoraveis, tanto para
o pleito de recomposicao, ja que as
forcas federais também terdo rea-
juste, como para a saude, com a
derrubada do veto. Quanto a esse
item, agradecgo a Ministra Flavia pela
forca que nos deu, foi determinante,
todos sabemos o peso do governo
nessas negociagoes e ela nos em-
prestou essa forca. No dia em que o
veto caiu, estavamos la, no plenario,
in loco, defendendo nosso pleito, di-
ferente de outros que tentam tomar
a vitdria para si, mas sequer pisaram
la. Mas, fim de ano, sexta-feira, nem
todos tem animo para trabalhar nao.

D: Como o senhor avalia o ano de
2021 para o Sindicato?

R.S.: Foi um ano dificil, assim como




em 2020, ainda comprometido pela
pandemia de Covid-19, que invia-
bilizou maiores articulacbes. A LC
173/2020, por sua vez, inviabilizou
avancos e concessio de beneficios.
O que tinha que sair eram pautas in-
ternas, algumas sairam, como o pa-
gamento de alguns passivos e pro-
grama de capacitagao com recursos
do FUNPCDF, mas outras, caris-
simas as entidades e servidores e
que foram promessa do DG durante
a campanha da lista triplice, como o
pagamento dos passivos suspensos
por Rollemberg, regulamentacao do
gozo de licenga capacitagcéo e con-
curso de remogao, continuam pen-
dentes.

D: Quais estratégias pretende se-
guir em 2022 para continuar o traba-
Iho que vinha sendo executado pelo
presidente suplente?

R.S.: Vamos trabalhar juntos. O dou-
tor Marcelo fez um excelente traba-

lho. Buscou os meios oficiais, con-
versou com quem devia conversar,
seguiu as linhas hierarquicas de go-
verno e buscou aliangcas oportunas
com as demais entidades. Sabemos
que sao necessarias circunstancias
especificas para fazer as pautas
avancarem e elas foram construidas
por nds e surgiram com o proprio
avango do tempo. Agora, € hora de
unido, da Direcdo-Geral reconhecer
a importancia da interlocugcdo pro-
posta pelas entidades, até porque é
composta de pessoas que fizeram
e/ou fazem parte das entidades, e
ter um comportamento colaborativo,
sem vaidades, 0 mesmo vale para
nos. Nao tem protagonista. Ou todos
ganhamos, ou todos perdemos, sim-
ples assim. Creio que o tempo da
vaidade vai ficar para tras e encon-
traremos um momento de paz e vito-
ria, um tempo de resgate institucio-
nal, onde ndo cabem intimidacdes e
insinuacgoes.

“‘Desejo a todos o0s nossos associados um fim de ano repleto de
amor, paz e alegria. Que nossas esperancas e forgas se renovem
com o ano que esta chegando! Que tenhamos discernimento para
olhar para o passado e aprender com ele, lembrando de onde vie-

mos, de que somos feitos, e empregar essa sabedoria ao nosso

futuro. Creio que é tempo de resgate e de vitoria!”

Rafael Sampaio
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Articulacdes para adesdao ao GDF Sau-
de | Janeiro de 2021.

Reunido com o deputado federal Luis
Miranda (DEM-DF) | Marco de 2021.

Reunido com ministra da Secretaria
de Governo da Presidéncia da Repu-
blica e deputada licenciada, Flavia
Arruda (PL-DF) | Abril de 2021.
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Reuni®es virtuais foram alternativas
para evitar a exposicao ao virus da
Covid-19 | Janeiro de 2021.

Reunido com o Secretario de Segu-
ranca do Distrito Federal, Julio Danilo
| Abril de 2021.

Presidente do Sindepo em participa-
cdo no evento do GDF, Pro-Economia
— Etapa | | Maio de 2021.




Rafael Sampaio recebe presidentes
das Entidades no Paldcio do Planalto
| Maio de 2021.

Sindepo teve expressiva participacao
em manifestacdes contra a propos-
ta de Reforma Administrativa (PEC
32/2020) | Junho de 2021.

Reunido com o Ministro da Justica,
Anderson Torres, e do Delegado-Ge-
ral Robson Candido | Agosto de 2021.
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Sindepo continua articulagdes para a
derrubada do veto a assisténcia inte-
gral a saude dos Policiais Civis | Junho
de 2021.

Foram diversas reunides para tratar
da recomposicao salarial da categoria
| Agosto de 2021.

Os interesses da categoria foram
discutidos initerruptamente com as
autoridades competentes | Setembro
de 2021.

Presidente do Sindepo recebe Mocgao
de Louvor na Camara Distrital por sua
dedicacdo ao concurso INOVAPOL |
Setembro de 2021.

As manifestacdes da UPB contra a
Reforma Administrativa contaram
sempre com 0 apoio e presencga do
Sindicato | Setembro de 2021.

Reunido com a cupula da PCDF | No-
vembro de 2021.
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Acompanhando de perto os trabalhos
acerca da apreciacao do veto presi-
dencial ao auxilio integral a saude da
PCDF | Setembro de 2021.

Presidente do Sindepo é recebido
pelo Governador do DF, Ibaneis Ro-
cha | Outubro de 2021.

Em reunido com sindicatos, Ibaneis
sinaliza proposta de recomposicao
para 2022 | Dezembro de 2021.
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