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ENTREVISTA

“Devemos sempre estar prontos para servir a sociedade
protegendo os cidadãos dos criminosos”.

Conheça a história do Delegado, João Luis Echternacht, diretor da 
Divisão de Controle de Armas Munições e Explosivos da PCDF 

Premiado com a Medalha do Méri-
to Policial Civil, Presidente Juscelino 
Kubitscheck de Oliveira e com meda-
lha e o Diploma de Honra ao Mérito 
concedidos pela Câmara dos Deputa-
dos Federais em 2022, nesta edição 
do Delta Informa, traremos a história 
de João Luis Echternacht, diretor da 
Divisão de Controle de Armas, Muni-
ções e Explosivos - DAME da Polícia 
Civil do Distrito Federal - PCDF.  
  
Nascido na capital da Bahia, Salva-
dor, em 2 de abril de 1973, o servidor 
público se dedica à carreira de poli-
cial desde 1999 quando tomou posse 
do concurso Nacional para a PCDF 
como Delegado de Polícia de 2ª Clas-
se aos 24 anos.  
  
Com o sonho de se tornar Delegado 
de Polícia, Echternacht ingressou na 
faculdade de Direito pela Universi-
dade Católica de Salvador (UCSal). 
Após dois anos de dedicação aos es-
tudos, o desejo se tornou realidade e 
o Delegado mudou-se do Nordeste 
para Brasília para assumir a função. 
João Luis cruzou os quatro cantos do 
Distrito Federal atuando em mais de 
cinco delegacias diferentes. “Eu tra-

balhei cerca de 10 anos como planto-
nista onde sempre tive a preocupação 
de atender a população da melhor 
forma possível com respeito e urba-
nidade, tentando sempre fazer o meu 
melhor. Era no plantão que eu sentia 
a diferença, atendendo a população 
mais carente que procurava apoio e 
orientação jurídica, para as mais varia-
das demandas”, relembra o servidor. 

Após alguns anos de atuação como 
Delegado de Classe Especial, Echter-
nacht recebeu o convite de assumir 
o cargo de Delegado Chefe Adjunto 
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da 26ªDP. Em Samambaia, o servidor 
trabalhou nas mais diversas frentes, 
desde investigações, representações 
de mandados de busca e apreensão 
a prisões preventivas e temporárias. 
Além de organizar e chefiar algumas 
operações policiais. “Poder colocar a 
cabeça no travesseiro ao sair de um 
plantão pesado e dormir sabendo que 
você fez o seu melhor para prender 
aquele criminoso, descrevendo deta-
lhadamente toda a conduta delitiva, 
ouvindo as testemunhas e as vítimas, 
juntando aos autos as provas técni-
cas, e por vezes, arriscando a própria 
vida ao lado de sua equipe, traz tran-
quilidade e um sentimento de dever 
cumprido”.

Em seguida fui trabalhar na 33ª De-
legacia em Santa Maria ainda como 
Delegado Chefe Adjunto e passados 
alguns meses quando me encontra-
va de férias, recebi o convite da Dra. 
MAILINE ALVARENGA, primeira mu-
lher a assumir a Direção Geral da 
PCDF, com quem eu tive a honra e 
o privilégio de ter trabalhado ante-
riormente, para assumir a Chefia da 
Delegacia de Capturas e Policia In-
terestadual- DCPI, onde  tive o pri-
vilégio  de trabalhar com excelentes 
profissionais e efetuar inúmeras ope-
rações e o  cumprimento de centenas 
de Mandados de Prisões no DF e em 
outros Estados do País, tirando das 
ruas inúmeros criminosos que esta-
vam foragidos.
 
Na avaliação do Delegado, escolher 

a profissão de policial é se compro-
meter com a função por toda a vida. 
“Quando saímos da delegacia e esta-
mos de “folga”, temos a obrigação de 
permanecermos atentos a tudo e sa-
ber quando podemos e devemos agir 
para proteger a sociedade. Devemos 
sempre estar prontos para servir, pro-
tegendo os cidadãos dos criminosos”. 
Além de atuar no âmbito operacional, 
Echtertnacht se tornou instrutor de 
armamento e tiro. “A partir de 2005, 
passei a compor quadro de professo-
res da Escola Superior de Polícia Ci-
vil, onde tive o privilégio ao longo dos 
anos de ministrar aulas e cursos, a 
fim de auxiliar na formação de novos 
policiais bem como no aprimoramen-
to técnico de agentes e de Delegados 
durante a progressão de suas carrei-
ras na nossa valorosa instituição”. 
  
Um dos trabalhos mais notáveis de 
João Luis ocorreu na Delegacia de 
Crimes contra a Propriedade Ima-
terial - DCPIM, Echternacht foi no-
meado Delegado Chefe Adjunto da 
DCPIM quando a especializada foi 
inaugurada. “Durante o período em 
que passei na DCPIM, apreendemos 
toneladas de produtos falsificados e 
contrabandeados em diversas opera-
ções conjuntas com outros órgãos do 
DF e com a Receita Federal, oportu-
nidade em que fomos elogiados por 
grandes empresas”, conta ele. 
  
Em 2019, o Delegado assumiu a di-
retoria da Divisão de Controle de Ar-
mas Munições e Explosivos da PCDF 
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e deu início a diversos projetos como 
a construção da Sala Cofre e do Paiol 
de explosivos. Além de participar da 
renovação de todo o armamento de 
porte da PCDF. O servidor auxiliou a 
Secretaria de Segurança Pública do 
DF (SSP/DF) no decreto de regula-
mentação da Lei nº 6.647, de 17 de 
agosto de 2020, que proíbe o manu-
seio, a utilização, a queima e a sol-
tura de fogos ou qualquer artefato 
pirotécnico que produza estampidos 
no Distrito Federal. “Demos suges-
tões quanto ao desenvolvimento da 
nova legislação que trata dos fogos 
de artifício de baixa intensidade com 
o objetivo de diminuir o prejuízo cau-
sado pelo impacto dos estampidos 
aos portadores do Transtorno do Es-
pectro Autista – TEA e aos animais”, 
detalha o Delegado. Durante a gestão 

de Echtertnacht, a DAME contribuiu 
ainda para a confecção da Portaria nº 
214 de 2023 da PCDF que autorizou 
a cautela de armas de fogo para poli-
ciais civis aposentados. 
  
Sempre envolvido com o Sindicato 
dos Delegados de Polícia do Distrito 
Federal (Sindepo-DF) e com a As-
sociação dos Delegados de Polícia 
(ADEPOL-DF), João Echternacht, 
destaca que as Entidades Integra-
das são de fundamental importância 
para a carreira Jurídica do Delega-
do de Polícia. “Filiei-me a ambos nos 
primeiros dias em que iniciei a minha 
trajetória na PCDF. O suporte do Sin-
dicato e da Associação do Delega-
dos de Polícia fortalece e enobrece a 
nossa categoria de Polícia Judiciária”, 
opina o servidor público. 
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NOTAS

Senado Federal faz homenagem ao
Dia do Delegado de Polícia 

O presidente da Associação dos De-
legados de Polícia do Distrito federal 
(Adepol-DF), Amarildo Fernandes, o 
diretor de assuntos parlamentares, 
Paulo Roberto Almeida, o Delegado 
Laércio Rossetto e o Delegado Dar-
bas Coutinho compareceram à Ses-
são Especial em comemoração ao 
Dia do Delegado de Polícia(03), reali-
zada no Plenário do Senado Federal, 
nesta sexta feira (01). A iniciativa foi 
do Senador Humberto Costa (PT/PE).

A cerimônia foi presidida pelo Se-
nador Eduardo Gomes (PL/TO) que 
abordou em discurso a Lei Orgânica 

das Polícias Civis (ONPC). “O Con-
gresso atendeu uma solicitação an-
tiga das categoria ao aprovar recen-
temente a Lei Orgânica das Polícias 
Civis. Sabemos que os vetos do Pre-
sidente da República e parte do texto 
aprovado aqui no Congresso Nacio-
nal trouxeram indignação à categoria, 
mas quero assegurar-lhes que o Se-
nado Federal tem as portas abertas 
para recebê-los e ouvir todas as suas 
demandas” afirmou o parlamentar.

Os representantes da Adepol e do 
Sindicato dos Delegados de Polícia 
do DF (Sidepo-DF) ressaltam a impor-
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tância da data e cumprimentam todos 
da categoria. “É com muita satisfação 
que estamos aqui no Senado Fede-
ral, nesta homenagem aos Delega-
dos de Polícia. O Sidepo-DF e a Ade-
pol-DF participam efetivamente desta 
festa. Nós tivemos a ideia de elaborar 
este projeto para que fizessem essa 
festa no âmbito nacional em celebra-
ção a carreia de Delegado. Estamos 
presentes mais uma vez neste evento 
para parabenizar a todos os delega-
dos de Brasília e também do Brasil”, 
afirma Paulo Roberto Almeida.

Durante a solenidade à data celebrada 
em 3 de dezembro, o Delegado-Ge-
ral da Polícia Civil do Distrito Federal, 
José Werick de Carvalho, discursou 
sobre a relevância da categoria para 
a sociedade. “A importância do De-
legado de Polícia transcende os es-
paços físicos, onde operacionaliza o 
exercício da Polícia Judiciária. Não 
raro vai além de seu papel de inte-
grante do sistema criminal e de de-
fensor e Guardião da Justiça. O De-
legado de Polícia, muitas vezes, é um 
conciliador, é quem consola as famí-
lias, é quem consola as vítimas, é um 
amparo de um comunidade e, muitas 

vezes, é a última esperança do apa-
relho estatal”, opina o chefe da PCDF.

O Secretário de Segurança Pública, 
Sandro Avelar, esteve presente na 
Sessão Especial e enfatizou a neces-
sidade da devida formação jurídica 
à categoria. “A missão do Delegado 
muito nos orgulha. É uma missão que 
tem evoluído a cada dia, tem se fir-
mado a cada dia e dentro desse pro-
cesso de evolução natural pelo qual 
nós passamos, é necessário este co-
nhecimento formal de que nós somos 
carreira jurídica. O Delegado tem que 
receber e devolver para a sociedade 
e, sem a devida formação jurídica, o 
Delegado carece da firmeza necessá-
ria para ser firme com os poderosos e 
humilde com os mais fragilizados”, diz 
o representante da pasta de Seguran-
ça Pública.

Na Sessão Especial, compuseram a 
mesa: José Werick de Carvalho, De-
legado-Geral da Polícia Civil do Dis-
trito Federal; Gustavo Paulo Leite de 
Souza, Diretor-Executivo da Polícia 
Federal; Luciano Soares Leiro, Pre-
sidente da Associação Nacional dos 
Delegados de Polícia Federal.
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NOTAS

Assembleia Geral Extraordinária delibera sobre os vetos da Lei 
Nacional das Polícias Civis entre outros assuntos 

Na última Assembleia Extraordiná-
ria do Sindicato dos Delegados do 
Distrito Federal (SINDEPO-DF), os 
presentes discutiram sobre a Lei Or-
gânica Nacional dos Policiais Civis e 
da proposta que altera a lei 4.878/65. 
As sucubências judiciais, Pis/Pasep, 
desconto da contribuição social sobre 
⅓ de férias e licença prêmio em pe-
cúnia foram outras demandas anali-
sadas pela categoria. 
 
O presidente da República, Luiz Iná-
cio Lula da Silva, sancionou a Lei 
Orgânica Nacional das Polícias Ci-
vis - LONPC (Lei 14.735, de 2023). 

No entanto, o Executivo negou diver-
sos pedidos dos policiais civis, como 
compensações por insalubridade, 
periculosidade e despesas com ves-
timentas, além de recusar a limitação 
da carga horária semanal a 40 horas, 
com direito a horas extras. 
 
A proposta de aposentadoria integral, 
que possibilitaria aos servidores pú-
blicos se aposentarem com a totali-
dade da remuneração e receberem 
reajustes equivalentes aos policiais 
em serviço, foi rejeitada. Da mesma 
forma, a reivindicação de abono de 
permanência para aqueles que aten-
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dessem aos requisitos para a apo-
sentadoria voluntária e optassem por 
continuar trabalhando não foi aceita. 
 
Quanto ao PIS/PASEP, foi aconselha-
do aos delegados interessados que 
evitem entrar com ações judiciais, so-
licitando que aguardem mais um pou-
co, devido ao alto risco de sucumbên-
cia. Sobre o desconto da contribuição 
social sobre ⅓ de férias, a orienta-
ção é para que os servidores que te-
nham trabalhado entre 2003 e 2008 
obtenham a ficha financeira no DGP 
e a encaminhem para o escritório de 
Contabilidade. 
 
No que diz respeito à licença prêmio 
em pecúnia dos agentes com abono 
de permanência, referente ao tema 
942, a orientação é que façam o re-
querimento no Departamento de Ges-
tão de Pessoas (DGP) e, em caso de 

negativa, procurem o SINDEPO-DF 
para obter esclarecimentos sobre os 
próximos passos. Outro ponto discu-
tido na assembleia foi o debate em 
torno da lista tríplice. 
 
A Lei 4.878/65 trata do regime jurídico 
disciplinar dos funcionários policiais 
civis da União e do Distrito Federal. 
O Projeto de Lei 1952/2007 propõe 
alterações nas sanções das trans-
gressões disciplinares e institui a pos-
sibilidade de termo de ajustamento 
de conduta administrativa disciplinar, 
prevendo também uma contumácia 
mais rígida. 
 
Ademais, em resposta às demandas 
dos sindicalizados, o Sindicato com-
prometeu-se a realizar uma Assem-
bleia a cada dois meses no próximo 
ano, com início em fevereiro de 2024. 
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NOTAS

Lei Orgânica da Polícias Civis é sancionada, com vetos 

O presidente da República, Luiz Iná-
cio Lula da Silva, Luiz Inácio Lula da 
Silva, presidente da República, pro-
mulgou com vetos a Lei Orgânica Na-
cional das Polícias Civis (Lei 14.735, 
de 2023). O texto unifica as normas 
relacionadas aos direitos, deveres e 
garantias da categoria nos estados e 
no Distrito Federal.

A matéria confere aos policiais civis 
uma série de prerrogativas, tais como 
o direito ao porte de arma de fogo em 
todo o território nacional, mesmo após 
a aposentadoria, bem como a garantia 
de prisão especial, o acesso e trânsito 
irrestrito em recintos por razões funcio-
nais (observando-se as garantias cons-
titucionais) e a prioridade em serviços 
de transporte durante missões emer-
genciais. Ademais, conquistam esta-
bilidade funcional após transcorridos 
três anos de efetivo exercício no cargo. 

Outrossim, outra salvaguarda rele-
vante é a concessão de pensão aos 
dependentes em caso de óbito do po-
licial civil decorrente de agressão, do-
ença ocupacional, contaminação por 
moléstia grave ou no desempenho da 
função policial. Esta pensão, de cará-
ter vitalício para o cônjuge, correspon-
de à remuneração do cargo da classe 
mais elevada e nível vigente à época 

do falecimento.

Outra garantia é de que, em caso de 
morte do policial civil por agressão, do-
ença ocupacional, contaminação por 
moléstia grave ou em razão da função 
policial, os dependentes terão direito a 
pensão (vitalícia, no caso do cônjuge) 
equivalente à remuneração do cargo 
da classe mais elevada e nível à épo-
ca do falecimento.

Vetos

Diversos itens foram vetado como pa-
gamentos referentes a indenizações 
por insalubridade, periculosidade, ves-
timenta e trabalho noturno, bem como 
a rejeição de benefícios como ajuda 
de custo em remoção, auxílio-saúde 
de caráter indenizatório, e licenças-
-gestante, maternidade e paternida-
de. O Executivo também não aprovou 
a proposta de estabelecer uma carga 
horária máxima semanal de 40 horas, 
com direito a receber horas extras.

Outro ponto não sancionado versa 
sobre o direito dos policiais civis se 
aposentarem com a totalidade da re-
muneração do último cargo, receben-
do reajustes nos mesmos percentuais 
concedidos aos policiais em atividade. 
Igualmente, foi vetada a disposição 
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que garantiria aos policiais civis o abo-
no de permanência ao completarem 
os requisitos para a aposentadoria vo-
luntária e optarem por permanecer na 
atividade.

Além disso, foi vetada a medida que 
autoriza a publicidade dos atos de po-
lícia judiciária e investigativa nos diver-
sos meios de comunicação disponí-
veis, exceto nos casos em que o sigilo 
da informação estivesse previsto.

Confira na íntegra os vetos à Lei Orgâ-
nica dos Policiais Civis:

- Constituição e proteção da sua base 
de dados unificada por unidade da Fe-
deração, em conformidade com graus 
de sigilos estabelecidos pela instituição; 

- Publicidade dos atos de polícia ju-
diciária e investigativa, nos diversos 
meios de comunicação disponíveis, 
ressalvados os casos em que o sigi-
lo da informação seja imprescindível 
à segurança da sociedade e ao bom 
andamento dos trabalhos policiais;

- Os Estados, o Distrito Federal e os 
Territórios ficam autorizados a instituir, 
em benefício dos policiais civis e dos 
seus dependentes e pensionistas, no 
exercício ambulatorial, clínica, psico-
lógica, psiquiátrica e terapêutica e a 
encaminhar cirurgias de maior com-
plexidade a outras unidades de saúde 
especializadas. Os quadros das uni-
dades de saúde criadas para os fins 
deste artigo devem ser contratados 
exclusivamente por meio de processo 

seletivo específico vigente ou median-
te contratos de gestão com organiza-
ções sociais de saúde.

- As promoções dos policiais civis 
ocorrerão com base nos critérios de 
antiguidade, de tempo de serviço na 
carreira e de merecimento e podem, 
inclusive, ser realizadas post mortem, 
conforme disposto em lei específica 
do respectivo ente federativo.

- A requerimento dos interessados, os 
ocupantes dos cargos efetivos da polí-
cia civil podem exercer funções no âm-
bito de outro ente federativo, mediante 
permuta ou cessão, condicionada à 
autorização expressa dos respectivos 
governadores ou mediante delegação 
desses, atendida a legislação aplicá-
vel, sem qualquer prejuízo e assegura-
das todas as prerrogativas, os direitos 
e as vantagens, bem como os deve-
res e as vedações estabelecidos pelo 
ente federativo de origem. 

- Licença remunerada para o desem-
penho de mandato classista concedi-
da a, no mínimo, 3 (três) dirigentes por 
Estado para cada confederação, fe-
deração e sindicatos, sem prejuízo de 
outros direitos e vantagens, de apo-
sentadoria policial especial, de pro-
moções e progressões funcionais, de 
prerrogativas da função ou de benefí-
cios do cargo efetivo enquanto perdu-
rar a licença;

- Licença remunerada para o desem-
penho de mandato classista conce-
dida a, no mínimo. 3 (três) dirigentes 
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em associação nacional ou de abran-
gência territorial do respectivo ente 
federativo dentre as de maior repre-
sentatividade e antiguidade por cargo, 
sem prejuízo de outros direitos e van-
tagens, de aposentadoria policial es-
pecial, de promoções e progressões 
funcionais, de prerrogativas da função 
ou de benefícios do cargo efetivo en-
quanto perdurar a licença;

- Licença remunerada de 3 (três) me-
ses a cada período de 5 (cinco) anos 
de efetivo exercício policial, que pode 
ser convertida em pecúnia, total ou 
parcialmente, a requerimento do servi-
dor ou no interesse da administração 
pública, com base no valor apurado na 
data do pagamento;

- Prestação de depoimento em inqué-
rito, em processo ou em qualquer ou-
tro procedimento em trâmite no âmbi-
to dos Poderes Executivo, Judiciário e 
Legislativo em dia, hora e local previa-
mente ajustados;

- Pagamento antecipado de diárias por 
deslocamento para desempenho de sua 
atribuição fora de sua lotação ou sede; 

-Indenização para vestimenta, equipa-
mentos de uso obrigatório e itens de 
segurança pessoal;

- Indenização por periculosidade;

- Indenização por insalubridade, por 
exposição a agentes nocivos ou por 
Risco de contágio;

- Indenização por atividade em local 
de difícil acesso e provimento;

- Indenização por sobreaviso e esca-
las extraordinárias de serviço;

- Indenização por exercício de traba-
lho noturno; 

- Auxílio-saúde, de caráter indenizató-
rio, nos termos da legislação do res-
pectivo ente federativo;

- Aplica-se aos policiais civis o dispos-
to no inciso XVI do caput do art. 37 da 
Constituição Federal, com prevalência 
da atividade policial civil.

- Aos policiais civis aposentados são 
assegurados os direitos previstos nos 
incisos I, II, IV, V, XVII e XXVIII do 
caput deste artigo, e a comunicação 
prevista no inciso V deve ser feita ao 
setor de veteranos ou por intermédio 
do sindicato ou associação represen-
tativa da categoria.

- O policial civil, ao assumir cargo ou 
função de confiança de caráter admi-
nistrativo, de assessoramento, de co-
ordenação e de direção, bem como 
chefia de investigação, de cartório ou 
de plantão, terá direito a adicional na 
forma de verba indenizatória, nos ter-
mos da legislação do respectivo ente 
federativo.

- O policial civil que completar os requi-
sitos para a aposentadoria voluntária e 
optar por permanecer na atividade po-
licial fará jus ao abono de permanên-
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cia equivalente ao valor da sua contri-
buição previdenciária até que se dê a 
aposentadoria compulsória.

- Os proventos de aposentadoria dos 
policiais civis correspondem à totali-
dade da remuneração do servidor no 
cargo efetivo em que se der a aposen-
tadoria, assegurada a revisão na mes-
ma proporção e na mesma data, sem-
pre que se modificar a remuneração 
dos servidores em atividade.

- Lei complementar do respectivo ente 
federativo poderá dispor sobre regras 
diferenciadas de aposentadoria quan-
to ao tempo de contribuição, de ativi-
dade policial e, de forma mais benéfi-
ca, quanto ao sexo feminino.

- É vedado instituir procedimentos de 
cassação da aposentadoria em razão do 
caráter contributivo desta e da exigên-
cia de requisitos para a sua obtenção. 

- O poder público deve assegurar as-
sistência médica, psicológica, psiqui-
átrica, odontológica, social e jurídica, 
bem como seguro de vida e de aciden-
te pessoal, aos policiais civis e pode 
criar unidade de saúde específica em 
sua estrutura funcional com todos os 
meios e recursos técnicos necessários. 

- Na criação do cargo de oficial inves-
tigador de polícia, os cargos efetivos 
Este atualmente existentes na estru-
tura da polícia civil serão transforma-
dos, renomeados ou aproveitados nos 
termos da lei do respectivo ente fe-
derativo, respeitadas a similitude e a 

equivalência de atribuições nas suas 
atividades funcionais aplicável o dis-
posto no caput deste artigo, por simi-
litude de função e com as devidas ad-
ministração pública.

- Se aplicado o disposto no caput ou 
no § 1° deste artigo, os policiais civis 
aposentados devem ter seus cargos 
renomeados, redesignados e enqua-
drados no cargo de oficial investigador 
de polícia, preservados seus direitos 
previdenciários e os dos respectivos 
pensionistas.

- Os cargos de natureza policial civil já 
extintos ou em extinção por lei do ente 
federativo anterior a esta Lei serão 
aproveitados, reenquadrados, redistri-
buídos ou renomeados no cargo de ofi-
cial investigador de polícia nos termos 
da lei do respectivo ente federativo, por 
similitude de função e com as devidas 
aglutinações das atribuições dos car-
gos, de acordo com a conveniência e 
oportunidade da administração públi-
ca, observados os principios da evo-
lução e da modernização legislativa. 

- Os cargos técnico-científicos que re-
alizem perícias de natureza criminal 
atualmente existentes na estrutura das 
polícias civis serão transformados, re-
nomeados ou aproveitados no cargo 
de perito oficial criminal no órgão cen-
tral de perícia oficial de natureza cri-
minal nos termos da lei do respectivo 
ente federativo, conforme a conveni-
ência e oportunidade, respeitadas a 
similitude de atribuições e equivalên-
cia de funções entre os cargos.



13

2023

- O disposto neste artigo não se aplica 
ao cargo de delegado de polícia.

- As normas gerais relativas à organi-
zação básica institucional e aos cargos 
da Polícia Civil do Distrito Federal, nos 
termos do inciso XIV do caput do art. 
21 da Constituição Federal, são esta-
belecidas nas Leis n°s 14.162, de 2 de 
junho de 2021, 9.264, de 7 de feverei-
ro de 1996, e 4.878, de 3 de dezembro 
de 1965, e cabe ao Distrito Federal re-
gulamentá-las e legislar sobre normas 
específicas e suplementares a respei-
to de prerrogativas, vedações, garan-
tias, direitos e deveres da polícia civil, 
nos termos do inciso XVI do caput e 
dos §§ 1°, 2° e 3° do art. 24 e do $ 1° 
do art. 32 da Constituição Federal.

- Considera-se exercício em cargo de 

natureza estritamente policial toda ati-
vidade que o policial civil realize nos 
órgãos que compõem a estrutura or-
gânica da polícia civil ou no exercício 
de mandato classista, bem como toda 
atividade que venha a exercer, no inte-
resse da segurança pública ou institu-
cional, em outro órgão da administra-
ção pública de Município, de Estado, 
do Distrito Federal, de Território ou da 
União, mantidos seus direitos, garan-
tias e prerrogativas funcionais.

- O Conselho Nacional da Polícia Civil 
tem assento e representação no Mi-
nistério da Justiça e Segurança Públi-
ca, bem como nos demais órgãos co-
legiados federais, estaduais e distrital 
que deliberem sobre políticas públicas 
da área de suas competências consti-
tucionais e legais.
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NOTAS

Ceilândia Esporte Clube é o vencedor da
Copa dos Campeões Adeboleiros 2023 

Em uma manhã de sol quente de sá-
bado, 25 de novembro, às margens 
do Lago Paranoá, o Ceilândia Esporte 
Clube conquistou a tão sonhada taça 
da Copa dos Campeões Adeboleiros 
2023. O título ocorreu em um jogo 
contra o Tottenham Hotspur F.C.O em-
bate pelo primeiro lugar foi regado de 
empates e viradas, mas o resultado se 
concretizou apenas nos pênaltis.  

“Eu quero agradecer à equipe que or-
ganizou o campeonato, aqueles que 
me convidaram para o time Ceilândia. 
O Tottenham está de parabéns, fize-

ram um grande jogo, mas nós nos su-
peramos, buscamos gol a gol e alcan-
çamos o título. Mais uma vez, muito 
obrigada Adepol pela oportunidade de 
participar do campeonato”, diz o go-
leiro Elegância do Ceilândia Esporte 
Clube.  

A disputa pela terceira colocação ocor-
reu entre o Juventus Football Club e o 
Club Nacional de Football. Com o pla-
car de 2x1, o time italiano garantiu a 
medalha de bronze. Depois dos jogos, 
a resenha foi garantida com churrasco 
e música boa.
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NOTAS

Baile dos Delegados 2023 promete muita animação

Para quem gosta de encontrar os co-
legas de trabalho, colocar o papo em 
dia e ouvir uma boa música aqui vai o 
convite. O Baile dos Delegados 2023 
já têm data marcada. A festa será no 
dia 08 de dezembro, o local escolhido 
foi o Clube dos Engenheiros. O even-
to contará com serviço de buffet com-
pleto, a animação ficará por conta de 
Alysson Takaki e Banda. 

Os ingressos do primeiro lote já estão 
disponíveis e até o 14/11/2023 filia-
dos ao Sindepo e Adepol pagam R$ 

200,00, assim como dependentes (as-
cendentes e descendentes). Já para  
convidados o valor é de R$ 250,00.

A partir do dia 15/11/2023, o valor do 
segundo lote para filiados será de R$ 
220,00, para dependentes R$ 220,00 
e convidados pagarão R$ 270,00.

Para saber mais informações é só en-
trar em contato com um dos telefones: 
(61)98247- 0405, (61) 99655-1436 ou 
(61)98309-0071.
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NOTAS

Quer comprar ou vender um produto?
Adepol/DF cria Espaço Classificados no Delta Informa

Tem algum serviço a oferecer, mas 
não sabe onde divulgar? Ou até mes-
mo aquele item que não tem mais uti-
lidade e gostaria de passar para fren-
te? Com o intuito de facilitar a troca 
entre os associados, a Adepol dispo-
nibilizará no Delta Informa uma seção 
especial. O Espaço Classificados será 
lançado no dia 16 de setembro.
 

Serviços, produtos para negociação, 
trocas, vendas ou até mesmo alugu-
éis são algumas das várias possibili-
dades de trâmites de negócios para os 
associados. Ficou interessado? Para 
anunciar é bem fácil, basta enviar um 
e-mail para clubeadepol@adepoldf.
org.br, com todas as informações do 
serviço ou produto que deseja colocar 
para negociação.
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CLASSIFICADOS

Vendo amplificador de guitarra Roland 20x com carrinho e capa para viagem 
por R$ 999.00.
Tratar com Cesar Aded Paz no celular: 999818216 ou WhatsApp.

Amplificador de Guitarra
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CLASSIFICADOS

Vendo linda cobertura na rua 4A de Vicente Pires próximo a feira do produtor, 
vazada com 155m quadrados repleta de armários.
Tratar: 61 98110 3737 

Linda cobertura em Vicente Pires

ESPECIALISTA EM IMÓVEIS NO PARK SUL E
QUADRA PARQUE 500, BRASÍLIA.
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CLASSIFICADOS

CARTÃO DE MEMÓRIA MICRO SDXC SanDisk Ultra, capacidade 128 GB, 
velocidade 80 MB/s  533X, com adaptador para outros formatos maiores. 
NUNCA USADO. FECHADO NA CAIXA E COM NOTA FISCAL.

Ideal para aparelhos celulares e tablets ANDROID.
Cartão de Memória R$ 200 reais

Favor tratar com EDUARDO, 61-98311-0023.

CARTÃO DE MEMÓRIA MICRO SDXC SanDisk Ultra
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CLASSIFICADOS

EMPANADAS CONGELADAS PRONTAS PARA O PREPARO
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CLASSIFICADOS

Apartamento 2 quartos em Goiania-GO, no famoso setor Bueno, avenida T13, 
com um quarto de casal e um quarto  com duas camas de solteiro.

Preço por R$200 a diária para duas pessoas e 250 para até 4 pessoas (final de 
semana mínimo duas diárias).Taxa de limpeza de 150 reais em qualquer caso.

Contatos pelo telefone 62991525386.

APARTAMENTO 2 QUARTOS / GOIÂNIA

2 apartamentos em RIO QUENTE-GO com infraestrutura integral de lazer 
(piscinas aquecidas, sauna, piscina infantil tematizada, salão de jogos, bar, res-
taurante, na melhor esquina da Rua Principal, onde você fará tudo a pé como ir 
a restaurantes, à feirinha popular, e a meros 100 metros do mais famoso resort 
do Brasil (Hot Park Rio Quente Resorts, que vende ingressos para passar o 
dia). 1 quarto com cama casal, e sala com sofá que transforma em 2 mini ca-
mas, 2 ar condicionados, 2 TVs e sacada para rua principal.

APARTAMENTOS / RIO QUENTE - GO

Preço exclusivo para setembro, ou-
tubro e novembro por R$500,00. En-
trando sexta e saindo domingo de 
noite ou segunda de manhã. Até 4 
pessoas. Para reservas iniciando e 
findando entre segunda feira e quinta 
feira preço promocional duas noites 
por R$300,00, com mais uma noite 
adicional a R$100,00.

Contatos 62991525386
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PARCERIAS

Entidades Integradas firmam parceria com Seguros do Brasil!

As Entidades Integradas firmaram uma nova parceria para os associados, o 
Convênio Seguros do Brasil proporciona até 35% de desconto no seguro do 
automóvel! O desconto especial também vale para pais, filhos e cônjuge.
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CLUBE DE VANTAGENS

Descontos exclusivos nos mais diversos serviços e produtos? 
Aqui tem!

Em 2021, as Entidades Integradas renovaram parceria com um clube de be-
nefícios pensado especialmente para seus associados, atendendo a todos os 
gostos e idades. 

Com ampla rede de lojas físicas e virtuais que oferecem descontos exclusivos 
nos melhores produtos e serviços do Brasil, nos setores de automobilismo, tu-
rismo, alimentação, educação, saúde, moda, beleza e muito mais! 

Acesse o site www.clubedodelegado.com.br e saiba mais sobre o Clube do 
Delegado.

http://www.clubedodelegado.com.br
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PARCERIAS

O ICESP é uma instituição de ensino 
superior que atua há mais de 25 anos 
no Distrito Federal, proporcionando 
educação de qualidade e formando 
profissionais de excelência em diver-
sas áreas do conhecimento.

Para associados da Adepol-DF, o des-
conto desse semestre é o valor da 
bolsa adquirida pelo candidato + 5% 
de pontualidade.

Funciona assim: o candidato parcei-
ro deve prestar o vestibular e passar 
ou usar a nota do Enem dos últimos 
quatro anos com média igual ou supe-

rior a 450 pontos. Feito isso, é lança-
do no sistema e ele já garante aquele 
percentual. Com a parceria, ele ainda 
tem direito a mais 5% sobre a bolsa 
que conseguir!

Além da faculdade também há des-
contos para os filhos de colaborado-
res parceiros no “Colégio promove”, 
do Grupo.

Segue o link do vestibular, que já pode 
ser feito para o 1°/2022. 

Link do Vestibular Digital: www.icesp.
br/vestibulardigital/ 

http://www.icesp.br/vestibulardigital/ 
http://www.icesp.br/vestibulardigital/ 
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OPORTUNIDADE
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https://www.facebook.com/QueroSerDelegadoOFICIAL/
https://www.facebook.com/adepolsindepodf/
https://twitter.com/AdepolSindepoDF
https://twitter.com/AdepolSindepoDF
http://entidadesintegradasdf.org.br/noticias/noticias-sindepo-e-adepol/delegado-alerta-para-golpe-de-falso-cadastro-do-sus.html
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